新入职教师适岗能力专题网络培训教学计划
一、学习任务

培训分为在线学习、主题研讨、研修总结三个环节。

（1） 在线学习

培训课程已统一分配到“我的学习-在线学习”中供参训学员学习。参训学员须完成不少于34学时（45分钟/学时）的视频课程学习任务。
（二）主题研讨
参训学员需在班级管理员的组织下，结合研讨主题和岗位工作实际在“我的学习-主题研讨”进行网上集中研讨，每人至少发帖4条，计2学时。
（三）研修总结
参训学员需结合培训目标、培训内容和自身工作实际，撰写一篇学习培训心得体会或工作改进方案，作为本次培训的培训成果，计4学时。在学习平台“我的学习-研修总结”一栏提交展示。
撰写要求：主题鲜明、语言通顺、条理清晰、结构完整、逻辑严谨，不少于1000字。

二、考核认证

（一）考核要求

1.在线学习：34学时（45分钟/学时，共1530分钟），权重占70%；

2.主题研讨：研讨发言至少4条，计2学时，权重占10%；

3.研修总结：1篇，计4学时，权重占20%。

（二）认证形式

完成所有考核要求，总分数达到100分的学员可以进入“教学服务-电子证书”栏目在线打印“学时证明”，参训单位可将其纳入相关档案，学习时长计入继续教育培训学时。
三、进度安排
学校根据实际情况合理安排培训进度，完成以下各阶段工作：

	阶段
	任务
	要求

	第一阶段
	做好启动准备
	①学员要进行账号注册，个人信息（学籍）补充；

②学员使用学习卡进入班级，了解本次培训教学计划。

	第二阶段
	完成考核任务
	①学员要根据学习任务自主安排学习计划；

②学员要认真学习培训课程，参与主题研讨，按要求撰写研修总结。

	第三阶段
	总结
	学员下载打印学时证明。


四、管理服务

（一）学习过程中如有问题可通过以下渠道进行咨询：
1.本次培训组织管理与教学辅导由班级管理员姚茹老师主要负责；

2.咨询国家教育行政学院中国教育干部网络学院；

（1）通过平台登录后的客服浮窗咨询客服老师：

周一至周五：8:30—12:00，13:00—17:30。

（2）学员服务热线电话：400-811-9908

服务时间：8:30-12:00，13:00-17:30，19:00-22:00。周末及节假日照常值班。

（3）通过平台登录后页面右侧的“平台操作咨询”窗口留言咨询。
