关于报送2021年度教研室主任、专业群主任、专业带头人及骨干教师考核结果的通知
各二级学院（部）等相关单位：
根据徐工职院发〔2020〕1-4号文件规定，教研室主任、专业群主任、专业带头人和骨干教师的考核工作由各二级学院（部）组织进行，各类考核办法和考核结果报学校备案。
一、报送内容
（1）本单位关于教研室主任、专业群主任、专业带头人和骨干教师考核办法（依据徐工职院发〔2020〕1-4号文件精神的基础上制定）；
（2）本单位教研室主任、专业群主任、专业带头人和骨干教师考核结果汇总表（附件2）。
二、相关要求及说明
1.请各单位予以重视，严格按照部门制定的考核办法执行，对照工作职责及完成情况进行考核。
2.因考核按学期进行，请各部门分学期（2020-2021学年第二学期和2021-2022学年第一学期）上报考核结果。
3.考核原始材料各单位留存备查。
4.请各单位将考核结果汇总表（附件2）纸质版（须单位负责人签字，加盖单位公章）于2021年12月8日前报送至人事处，电子版发送至renshichu@mail.xzcit.cn。
联系人：姚茹  联系电话：65082
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附件1：徐工职院发〔2020〕1-4号文件
附件2：教研室主任、专业群主任、专业带头人及骨干教师考核结果汇总表格

人事处
2021年11月25日
